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► Die Lenkungsgruppe GleichstellungLenkungsgruppe GleichstellungLenkungsgruppe GleichstellungLenkungsgruppe Gleichstellung ist verantwortlich für die Qualitätssicherung des gesamten Programms. 
► Die KomKomKomKommission für Frauenförderung (KFFmission für Frauenförderung (KFFmission für Frauenförderung (KFFmission für Frauenförderung (KFF)))) fungiert als Kontrollgremium für den gleichstellungspolitischen Qualitätssicherungsprozess abgestimmter 
Maßnahmen.   

 

 
 

Rekrutierung von Rekrutierung von Rekrutierung von Rekrutierung von 
(Nachwuchs(Nachwuchs(Nachwuchs(Nachwuchs----))))    

wissenschaftlerinnenwissenschaftlerinnenwissenschaftlerinnenwissenschaftlerinnen    

Förderung von Förderung von Förderung von Förderung von 
Wissenschaftlerinnen auf Wissenschaftlerinnen auf Wissenschaftlerinnen auf Wissenschaftlerinnen auf 

allen Karrierestufenallen Karrierestufenallen Karrierestufenallen Karrierestufen    

Stärkung der Stärkung der Stärkung der Stärkung der Sichtbarkeit von Sichtbarkeit von Sichtbarkeit von Sichtbarkeit von 
Frauen in der WissenschaftFrauen in der WissenschaftFrauen in der WissenschaftFrauen in der Wissenschaft    

Verbesserung der Verbesserung der Verbesserung der Verbesserung der 
Vereinbarkeit von Studium, Vereinbarkeit von Studium, Vereinbarkeit von Studium, Vereinbarkeit von Studium, 

Familie und BerufFamilie und BerufFamilie und BerufFamilie und Beruf    
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►Frauenförderrichtlinien 

► Kurzzeit – und 
Abschlussstipendien 

► Womens travel award 
(KFF) 

► firstgen - Programm 
Mentoring und 
Empowerment für 
Studentinnen mit nicht-
akademischem 
Hintergrund) 

P► Publikationen: 
z.B. „humboldt-chancengleich“ 

► Familienbüro: 
Information; 
Beratung,  
Veranstaltungen, z.B. 
Kinderfest 

► Gleichstellungsfonds z.B. 
WiMi-Stellen und 
Stipendien (KFF) 

► Graduate Programm 
Adlershof 

► Ausstellungen z.B. „Frauen in 
Bewegung“ 

► Familienfreundliche 
Infrastruktur, z.B. 
Familienzimmer 
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►Forschungsorientierte 
Gleichstellungsstandards 

► Gastprofessorinnen- 
Programm (KFF) 

 

► PostDoc- Programm 
Adlershof 

► Veranstaltungen, z.B. zum 
Thema Cybermobbing 

► Kita-Plätze (Adlershof) 

 

► Juniorprofessorinnen-
Programm 

 

► ProFiL ► Caroline-von- Humboldt-Preis ► Dual Career- Netzwerk  
Berlin  
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►Gleichstellungsconsulting 
 
 
►Anreizsystem 
 

 

►Gleichstellungskonzepte 
der Fakultäten/Institute 
 

 

 ► Berliner 
Chancengleichheits-
programm, z.B.  
- Vorgezogene 
Nachfolgeberufungen   
- W2-Stellen auf Zeit (KFF) 

► Leadership-Programm für 
Professorinnen (KFF) 

►Caroline-von-Humboldt-
Professur (KFF) 

►Übergangs- und Wieder-
einstiegsstipendien (KFF) 
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